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• Skabt af praksis - til praksis

• Formidler forskning om børn 
og familier

• Tværfaglighed – et blik for 
hele barnets liv

Hvad er Center for Børneliv?



Hvorfor er Center for Børneliv her i dag?

• Vidensformidler i udvikling af fædreindsatser

• Effektive indsatser har et grundigt fundament af viden

• I dag:
• Hvad udfordrer far-barn-relationer?

• Hvad udfordrer fædre-indsatser?



To fædreprojekter

Projekt ”Til Gavn for Barnet” (2016-2017)

https://www.sus.dk/cases/til-gavn-for-barnet/

Projekt ”Fædre på forkant” (2018-2019)

- Udvikling og afprøvning af fædregrupper i tre kommuner.
Ringsted, Thisted og Frederiksberg

https://www.sus.dk/cases/faedre-paa-forkant/

https://www.sus.dk/cases/til-gavn-for-barnet/
https://www.sus.dk/cases/faedre-paa-forkant/


Hvad 
udfordrer 
far-barn-

relationer?

1. Strukturelle forhold
2. Sociale forhold
3. Psykiske forhold
4. Etniske/kulturelle forhold
5. Aldersbetingede forhold



1. Strukturelle forhold

• Fædrebarsel: danske fædre på nordisk sidsteplads

• “Ledelseslotteriet”

• Mødres gatekeeping

• Far undervurderes i sundheds- og 
omsorgssystemet

• Begrænset samvær efter skilsmissen



2. Sociale forhold

• Lav indkomst

• Arbejdsløshed (og stress)

• Skilsmisse og forældrekonflikter

• Alkoholmisbrug

• Negativ social arv

• Faderskab som empowerment



3. Psykiske forhold

• Fædre med depression har sværere ved tilknytning

• Børnene får oftere mentale problemer i ungdomsårene

• Screening for fødselsdepression nu i graviditeten

• Far får oftere depression hvis mor er depressiv



4. Etnisk/kulturelle forhold

• Nye rammer for opdragelse og tab af autoritet

• Mistillid mellem far og system

• Øget forekomst af skilsmisse

• Far forsvinder ud af børnenes liv…



5. Aldersbetingede forhold

• Unge fædre – under 25 år

• Psykiske problemer, manglende uddannelse, ringe 

boligforhold

• Ofte brud med barnets mor

• Fars egen mor kan spille en vigtig rolle

• Ungt faderskab som empowerment



Hvad hæmmer fædreinvolvering?

• Manglende anerkendelse af far i sundhedssystemet!

• Begrænset tid med børn

• Fars tilknytningsproblemer til egne forældre

• Stress/dårlige arbejdsvilkår

• Forældrekonflikter og samlivsbrud

• Stigma at tage imod hjælp



Hvad fremmer fædreinvolvering?

l Anerkendelse – på fars egne præmisser

l Tidlig involvering giver mere erfaring

l Fars alenetid med børn

l Fars positive tilknytningsmønstre til egne forældre

l Refleksion over faderskab 

l Støtte i lovgivning/arbejdskultur 

l Når far har et godt forhold til mor



Hvad 
udfordrer 
arbejdet 

med fædre-
indsatser?

1. Rekruttering af fædre
2. Fars betydning for børns trivsel
3. Vigtigt at far er på fra start



Svært at rekruttere fædre til indsatser

Socialt Udviklingscenter SUS observerer:

• Fædre med større udfordringer efterlyser mere støtte
• Stigma for mænd at tage imod hjælp 
• Svært at rekruttere fædre til hjælpende indsatser

Men…

• Fædre deltager, hvis de ser dokumentation for, at det gavner barnet 



Fars betydning for børns trivsel

• Far styrker børns mentale og sociale trivsel og uddannelseschancer 

• Far vigtig for mødres amning

• Fars omsorg, nærvær og støtte kan fremme robusthed hos børn 

• Fars udfordrende leg kan mindske angst hos børn 

• 2 er bedre end 1 – også selvom mor og far ikke er sammen 

• Sociale fædre også vigtige



Vigtigt at far er på fra starten
• Adfærdsforstyrrelser hos børn, hvis far forlader familien tidligt i barnets liv

• Tidligt engagerede fædre har oftere nær kontakt med børn efter skilsmissen 

• Bedre mulighed for at opbygge autonomi og selvstændighed i farrollen

• Tidlig børneomsorg former hjernen – former forældreadfærd



• Fædreindsatser der involverer mor gavner børn!

• Alvorlige forældrekonflikter er skader børn

• Samarbejde om børneomsorgen! 

En vigtig pointe i udvikling af fædreindsatser



Take home message:

1.Brug vidensnotatet

2. Informer fædre om deres store betydning for børn

3. Involver begge forældre i indsatser – til gavn for børnene



Hent vidensnotatet online 



Tak fordi I lyttede…



Særlige spørgsmål eller samarbejde 
med Center for Børneliv?

Kontakt os!

Tlf. 4274 0280
Mail: kontakt@centerforborneliv


